
Personalbereich 

Die Anzahl und Struktur der Beschäftigten im Konzern stellt sich stichtagsbezogen wie folgt dar: 

 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019 

Prokuristen/Abteilungsleiter/-innen 7 8 7 

Projektleiter/-innen 172 154 149 

Sachbearbeiter/-innen 87 96 88 

Sekretariatskräfte 26 23 23 

Personal auf Liegenschaften 4 3 3 

Gesamt 296 284 270 

    

Durchschnittsalter der Mitarbeiter/-innen in Jahren 44,9 45,2 45,0 

Anteil der männlichen Mitarbeiter (Prozent) 45,1 45,9 43,2 

Anteil der weiblichen Mitarbeiterinnen (Prozent) 54,9 54,1 56,8 

Anzahl der Auszubildenden 10 8 10 
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