SLEG

THURINGEN

Personaldienstleistungskauffrau/-mann

Ausbildungsaufbau:

Dauer:

Stellenbeschreibung:

weitere Informationen:

Die Ausbildung zur/zum Personaldienstleistungskauffrau/-
mann ist eine duale Berufsausbildung und gliedert sich in
einen schulischen Teil an der Berufsschule und einen
praxisbezogenen Teil im jeweiligen Ausbildungsbetrieb.

Der Ausbildungszeitraum betragt in der Regel 3 Jahre und
endet mit einer schriftlichen und mundlichen Prifung bei der
Industrie und Handelskammer Erfurt.

Die/der Personaldienstleistungskauffrau/-mann befasst sich
von der Personalgewinnung Gber den Personaleinsatz bis zur
Arbeitsvermittlung.

Zum Aufgabenbereich zahlt u.a.:

Planung und Durchfiihrung der Personalbeschaffung,
organisieren des Personaleinsatzes und Planung der
Personalentwicklung, fur Arbeitssicherheit sorgen und
sicherstellen des Gesundheitsschutzes fir Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern, Beschaffung von Informationen Gber Berufe
und Tatigkeiten, Ermittlung des Personalbedarfs

In unserem Unternehmen werden Sie wahrend ihrer
Ausbildung in der Abteilung Personal- und
Fachkraftemanagement eingesetzt und bekommen so
umfassendes Fachwissen vermittelt.

Den Praxisteil dieser dualen Ausbildung absolvieren Sie bei
der: LEG Thiringen mbH

Mainzerhofstral3e 12

99084 Erfurt

Zusatzlich werden Sie in der Berufsschule SBBS 1 in Erfurt
unterrichtet um den theoretischen Teil der Ausbildung
abzudecken.



