
Mein Chef ist Thüringen! 
Und Deiner? 
Bewirb Dich jetzt für eine Ausbildung bei der 
LEG Thüringen!

www.leg-thueringen.de



Was machen wir?

Mit unseren Dienstleistungen sind wir ein kompetenter Partner für Investo-
ren, Unternehmer, Forscher, Fachkräfte, Bürgermeister, Landräte, Erwerber 
von Immobilien und private Bauherren. Unter unserem Dach vereinen wir 
die Bereiche Wirtschaftsförderung, Standortentwicklung und Immobilien-
management. Im Auftrag der Landesregierung verfolgt die LEG Thüringen 
das Anliegen, Thüringen als attraktiven Standort zum Investieren, Arbeiten 
und Leben weltweit bekannt zu machen, die Basis für Unternehmen mit 
zukunftsfähigen Arbeitsplätzen zu scha en, technologischen Fortschritt 
zu fördern, Fachkräfte zu gewinnen und die Lebensqualität im Freistaat zu 
verbessern.

Warum ist Ausbildung so wichtig für uns?

Uns ist klar: Unser Erfolg beruht auf dem Know-how unserer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter. Deshalb bedeutet „Berufsausbildung“ für uns eine 
Investition in die Zukunft. Eine Investition, die wir für unsere jungen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter gerne und mit berzeugung tätigen. uali -
zierte Fachkräfte sind als Leistungs- und Wissensträger ein entscheidender 
Wettbewerbsfaktor für jedes Unternehmen. Und diese können langfristig 
nur erfolgreich agieren, wenn Fachwissen an junge Arbeitskräfte weiterge-
geben wird. Aus diesem Grunde ist es der LEG wichtig, die nachrückende 
Generation zu fördern und sie auf ihre zukünftigen Aufgaben optimal 
vorzubereiten.



Das kannst Du von uns erwarten:

> Kennenlernen aller Arbeitsbereiche der LEG Thüringen
> interessante und verantwortungsvolle Aufgaben
> Unterstützung und Rat von erfahrenen Ausbildern
> persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
> Weiterbildungsmöglichkeiten
> angemessene Vergütung sowie interessante Sozialleistungen

Was wir von Dir erwarten:

> guten oder sehr guten Schulabschluss (Abitur oder mittlere Reife)
> gute MS-O ce-Kenntnisse
> Kommunikations- und Teamstärke
> Lernbereitschaft und Aufgeschlossenheit
> Fleiß und Engagement
> Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten verschiedene kaufmännische Ausbildungsberufe 
und duale Studiengänge an. Auf unserer Homepage erfährst 
Du, in welchen Bereichen wir in diesem Jahr ausbilden. 



Auf geht’s – bewirb Dich jetzt!

Schicke uns Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 
bewerbung@leg-thueringen.de

Nach ein paar Tagen bekommst Du von der Abteilung Personal- und 
Fachkräftemanagement einen Zwischenbescheid, in dem wir den Eingang 
Deiner Bewerbung bestätigen. Später folgt eventuell eine Einladung zu ei-
nem ersten Kennlerngespräch. Danach kommen nur die Besten eine Runde 
weiter: Während eines Auswahlseminars wollen wir Dich besser kennenler-
nen und sehen, ob wir zueinander passen. Wenige Tage später haben wir 
uns entschieden und rufen Dich an. 

Du bist interessiert? Wenn ja, dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Landesentwicklungsgesellschaft Thüringen mbH
Abteilung Personal- und Fachkräftemanagement
Simone Otto
Mainzerhofstraße 12
99084 Erfurt

Telefon:  0361 5603-134
Telefax:  0361 5603-330
bewerbung@leg-thueringen.de

Die LEG-Ausbildungsberufe 
ndest Du unter: 

www.leg-thueringen.de/karriere
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